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【３】に入るワード例（その会社で活躍できそうなワードを選ぶ）

・計画性　・観察力　・状況把握能力　　・協調性　・提案力　・リーダーシップ
・主体性　・行動力　・リスク管理能力　 ・柔軟性　・チャレンジ精神　　　　 など

補足

【１】に入るワード例（場面がある程度イメージできるように伝える）

アルバイトの[・新人教育 ・店長補佐]　／　ゼミの[・他校交流 ・成果発表]
サークルの  [・合宿幹事 ・経費管理]　／　その他[・海外留学 ・文化祭委員]

【２】に入るワード例（【A】と【B】に関連性のあるものを選ぶ）

・将来性　・顧客目線　・信頼関係 ・影響力の大きさ　・人のつながり
・多様性　・必要不可欠な存在　   ・主体的に働ける環境　　                など

【補足説明】下に書いてある”ワード例”を使うと、上の志望動機が簡単に作れます。

志望動機

結論

御社を志望する理由は大きく２つあります。1つ目は【A】、2つ目は【B】です。

それは【１】の経験から、【２】が重要だという価値観を持つようになり、

仕事においても【A】と【B】を大事にしたいと考えたからです。

【１】の経験から自身の強みである【３】を業務の●●に活かして

会社にとって必要不可欠な人材へと必ず成長します。

【A】に入るワード例（人や理念など数値化しにくいものを先に書く）

・社風　　　・企業理念　　・将来のビジョン　　・実力主義　　・社長の魅力
・組織力　・独自性　　　　・若手への裁量　　 ・変化への順応性　　　　　　　　など

【B】に入るワード例（業界シェアや規模など数値化しやすいものを後に書く）

・成長性　　　　・業界シェア率　　・競合優位性　　・マーケットへの影響力
・顧客基盤　　・ブランド力　　　　 ・売上規模　　　　・品質の高さ　　　　　　 　　など



会社にとって必要不可欠な人材へと必ず成長します。

志望動機　記入例
御社を志望する理由は大きく２つあります。1つ目は企業理念、2つ目は品質の高さです。

それはアルバイトの店長補佐の経験から、顧客目線が重要だという価値観を持つようになり、

仕事においても企業理念と品質の高さを大事にしたいと考えたからです。

アルバイトの店長補佐の経験から自身の強みである状況把握能力を顧客分析に活かして


